
-Stručno usavršavanje kroz projekte u školi-
Županijsko stručno vijeće pedagoga osnovnih škola splitsko-dalmatinske županije

U  S PL I TU,  2 3 .  SV I BNJA 2 0 23. TANJA K ARDUM,  

P EDAGOGI NJA O Š GROHOTE



Osnovna škola

Grohote

• jedina škola na Otoku
• šk. god. 2022./23. - 65 učenika (8 „čistih” RO)
• upisno područje - Općina Šolta
• Škola se nalazi u centralnom mjestu -

Grohotama



Uloga OŠ Grohote na Otoku

▪ Centralno mjesto svih društenih i kulturnih zbivanja Otoka

▪ Mali broj djece

▪ Učitelji putnici

▪ Projekti - prilika za promicanje i razvijanje međupredmetnih kurikulumskih ciljeva, za međupredmetnu 
korelaciju, holistički pristup nastavnom procesu...

▪ Kroz projektnu nastavu- promicanje suradničkog i timskog oblika rada, poticanje tolerancije, međusobnog 
razumijevanja, usađivanje poželjnih vrijednosti kod djece, doprinos razvijanju sigurne sredine, poticanje 
poduzetništva, brige o prirodi i brojnih drugih vrijednosti

▪ Gotovo svi projekti su međupredmetno povezani i uključuju suradnju djece, odgojno-obrazovnih djelatnika, 
volontera (roditelja, članova lokalne ili izvan lokalne zajednice)



Značajniji projekti u OŠ Grohote u šk. god. 
2022./23.

➢ Mladi za stare, a stari za mlade

➢ Erasmus + program:  
1. Projekt: „Inovativnim pristupima prema kvalitetnoj školi” 
2. Projekt: „Učimo za budućnost”
3. Projekt: „Mali poduzetnici za zeleni otok”
4. Projekt: „ Putevima antičkih civilizacija”
5. Projekt: ”Inovativnim pristupima do malih ekologa”

➢ Vodena zrcala otoka Šolte

➢ BIG – budi Internet genijalac

➢ Opera - Otoci učeničkog poduzetništva i eko-društvenih inovacija za održivi razvoj 
Splitsko-dalmatinske županije 



Volonterski projekt „Mladi za stare, a stari za mlade”
Dugoročni projekt:

➢ Radionice tkanja, informatičke radionice, radionica izrade bačvi, izrada kolača, posjet starijim osobama za vrijeme 
blagdana, predavanja i savjeti starijih, prijenos tradicija…

➢ Mladi uče starije osobe „novim” vještinama” - npr. Informatička radionica…

➢ Stariji uče djecu „baštinskim” vještinama



„Mladi za stare, a stari za mlade”

Donacija materijala starijih mještana za 
Božićni sajam

Zapisivanje recepata od starijih 
osoba

Predavanje Dinka Sule o biljnim vrstama 
otoka Šolte



Vrijednost projekta

▪ Suradničko i timsko učenje – poboljšanje suradničkih i timskih kompetencija

▪ Unapređenje organizacijskih vještina i vještina upravljanja projektom

▪ Unapređenje međupredmetne povezanosti

▪ Educiranje i stjecanje znanja o različitim zanatima, vještinama, zaboravljenim tradicijskim 
običajima

▪ Prikupljanje materijala za rad

▪ Unapređenje digitalnih vještina, poduzetničkih, poboljšanje grafičkih i dizajnerskih 
vještina i kompetencija (npr. uređenje, lektoriranje i grafička priprema  Priručnika)… 



Erasmus + program

- Najšire područje stručnog usavršavanja pedagoga, odgojno-obrazovnih djelatnika i 
općenito unapređenja rada cjelokupne škole

- Otočka škola – izlazak van granica lokalnog – europska dimenzija i vrijednosti 
obrazovanja

- Financijska dobrobit – mogućnost nabave novih metodičkih sredstava i financiranja 
stručnog usavršavanja djelatnika

3 projekta:
1. Projekt: „Inovativnim pristupima prema kvalitetnoj školi”
2. Projekt: „Mali poduzetnici za zeleni otok”
3. Projekt: „ Putevima antičkih civilizacija”



Erasmus+ Projekt:
Inovativnim pristupima prema kvalitetnoj školi –

2019./20.
- projekt se nastavlja

- dobiveni iznos: 5.720 ,00 EUR

- 5 mobilnosti  (stručno usavršavanje):
➢ 2 učiteljice su sudjelovale na strukturiranom tečaju u Pragu – 5 dana

➢ Ravnateljica, pedagoginja (koordinatorica) i učitelj TK i Informatike – job shadowing u OŠ Herčikova, u Brnu (RČ) – 5 
dana

➢ Vrijednost projekta:  

➢ unapređenje znanja i vještina korištenja digitalnih alata

➢ inovativne metode u nastavnom procesu

➢ suradnički rad, međupredmetna korelacija

➢ povećanje zastupljenosti projektne i istraživačke nastave

➢ opremanje škole didaktičkim materijalima - pametna ploča, IMO kocke ( kroz donaciju) te educiranje 
djela učitelja za njihovo korištenje)…





Erasmus+ Projekt:
Mali poduzetnici za zeleni otok – 2021.-23. 

Dobiveni iznos: 10.924,00 EUR

6 mobilnosti (stručno usavršavanje):
➢ Ravnateljica i pedagoginja – Job shadowing i prezentiranje rada OŠ 

Grohote (Novi Sad i Petrovaradin, RS) – 5 dana

➢ 2 učiteljice – pohađanje strukturiranog tečaja u Barceloni, Španjolska – 6 
dana

➢ 2 učiteljice – pohađanje strukturiranog tečaja u Pragu, Republika Češka – 5 
dana





Vrijednost projekta
- Povećao se broj suradničkog načina rada, terenske nastave, međupredmetne korelacije, unaprijeđene 
vještine korištenja digitalnih alata, istraživačke i projekte nastave, educiranje o ekološkim temama 
(sudionica projekta i ostalih djelatnika), financiranje stručnih usavršavanja…

Proizašli projekti: 
➢ ekološke aktivnosti

➢ Vodena zrcala otoka Šolte – praćenje i istraživanje lokve na Šolti i briga o njoj

➢ Izrada priručnika – Digitalni vodič otoka Šolte

➢ Božićni sajam (adventska kućica financirana prvim Erasmus+ projektom)

➢ Izložba u sklopu Erasmus+ days 2022.

➢ Organiziranje izložbe Erasmus+ projekata otočkih škola u sklopu konferencije za „Jednaka prava djece 
na otocima“

➢ Uključivanje u projekt BIG – Budi internet genijalac

➢ Uključivanje u projekt Opera

➢ Izrada priručnika – Lijekovi od davnina – liječenje narodnom medicinom i biljem otoka Šolte (u 
tiskanju)…



Erasmus + projekt: 
Putevima antičkih civilizacija

➢ Nastao kroz Erasmus+ projekt „Mali poduzetnici za 
zeleni otok”

➢ POŠ Tvrđava, OŠ Grohote i Narodni muzej u Zaječaru
su zajednički prijavili Erasmus+ KA2 projekt pod 
nazivom Putevima antičkih civilizacija

➢ CILJ: istraživati antičku arhitekturu, spomenike i ostale 
značajke antičkih povijesnih lokacija (mapiranje)

➢ 1. mobilnost: odlazak dviju učiteljica i šest učenika iz 
OŠ Grohote u Petrovaradin

➢ 2. mobilnost: dolazak dvije učiteljice, pedagoginje i 
ravnateljice sa šestero učenika na otok Šoltu (KA1 i KA 2 
projekt)



➢ Stručno usavršavanje učiteljica na mobilnosti  (job
shadowing, poučavanje u školi…)

➢ Profesionalno usavršavanje svih sudionika: 
prezentacijske vještine, iskustvo prikaza primjera 
dobre prakse, nova znanja i vještine, organizacijske 
vještine, koordiniranje međunarodnim projektima…

➢ Učenici: putovanje u drugu zemlju, praktičan, 
terenski rad, suradnički i timski rad, tolerancija, 
upoznavanje kulture, komunikacijske vještine…

➢ Ostali sudionici neizravno uključeni u projekt –
također profesionalno usavršavanje 

➢ Financijska sredstva: mogućnost opremanja škole 
ili financiranja dodatnih edukacija

Vrijednost projekta



Vodena zrcala otoka Šolte
- Međunarodna tvrtka Procter&Gamble i Udruga Lijepa Naša su raspisale nagradni natječaj Čuvajmo svoj dom od 
malih nogu!; OŠ Grohote – među prvih pet – projekt odobren

- dobivena sredstva: 20.000, KN

- CILJ: Poticati učenike na proučavanje bioraznolikosti i zaštitu šoltanskih, ugroženih vodenih staništa i biljnih vrsta 
kroz istraživačke aktivnosti o njihovoj važnosti za život Otoka.

- Dobrobit za školu- opremanje škole (alati, sredstva za rad, edukacije djelatnika o temi projekta, istraživački rad, 
problemska nastava, međupredmetna suradnja…)



Dugoročni projekt – Božićni sajam
◦ - objedinjuje projekte Erasmus+ „Inovativnim pristupima prema 

kvalitetnoj školi” i „Mali poduzetnici za zeleni otok”, Eko škola, 
Vodena zrcala otoka Šolte, Školski volonteri, „Mladi za stare, a 
stari za mlade”.

Sudjeluju:

➢ Učenici (svi), roditelji, učitelji, članovi lokalne zajednice 
(stariji mještani, poduzetnici, majstori…)

➢ Vrijednost projekta – volontiranje, oporaba, poticanje 
poduzetništva, samoodrživost, prenošenje znanja i vještina…

➢ Stručno usavršavanje: suradnički i timski rad, razvijanje 
organizacijskih kompetencija i vještina upravljanja projektom, 
financijskog upravljanja, poticanje pozitivne klime u 
kolektivu…





BIG – Budi Internet Genijalac

➢ Udruga Suradnici u učenju u suradnji s Google-om provodi projekt Budi Internet genijalac koji je utemeljen na 
istoimenom kurikulumu te igri Interland koje je napravio Google

➢ CILJ - učiti kako kritički razmišljati pri istraživanju interneta i raznih internetskih sadržaja, kako se zaštititi od 
internetskih prijetnji te kako se odgovorno ponašati u online okruženju

➢ EDUKACIJA:  učenika, učitelja, roditelj i lokalne zajednice kroz webinare, online tečajeve, radionice i 
predavanja uživo



OPERA

- Otoci učeničkog poduzetništva i eko-društvenih 
inovacija za održivi razvoj Splitsko-dalmatinske 
županije (Cedra, Centar izvrsnosti)

- Cilj projekta je razvoj vještina, programa, sadržaja i 
alata ključnih za uvođenje kvalitetnih i održivih 
neformalnih programa učeničkog poduzetništva i 
aktivnog građanstva u osnovnim školama na području 
otoka Šolte, Hvara i Visa.

- Stručno usavršavanje (2022.-2023.): 2 učiteljice, 
pedagoginja, ravnateljica (poduzetništvo i darovitost-
predavanja i radionice)



Priručnik - Liječenje od davnina
➢ Liječenje narodnom medicinom i biljem otoka Šolte

➢ Rezultat projekata:
➢Školski volonteri: Mladi za stare, stari za mlade
➢ Erasmus + projekt: Mali poduzetnici za zeleni otok
➢ Ekoškole
➢ Opera - Otoci učeničkog poduzetništva i eko-

društvenih inovacija za održivi razvoj Splitsko-
dalmatinske županije

Sudjelovali: 
➢svi učenici škole koji su od starijih osoba s otoka 

prikupljali i zapisivali recepte narodne medicine koji 
su trajno zabilježeni u ovom priručniku 

➢ roditelji, djelatnici škole
Vrijednost projekta: očuvanje tradicijskih recepata 
narodne medicine, razvoj poduzetničkih vještina 
(osiguravanje financijskih sredstava) , unapređenje 
koordinacijskih vještina, vještina timskog rada, 
prezentacijskih…
➢ u procesu tiskanja

Naslovna strana priručnika:







Stručno usavršavanje (pedagoga) kroz 
projekte u školi 

➢ svi imaju dobrobiti  od provođenja projekata – nabava sredstava za rad (financijski aspekt) i stručno 
usavršavanje (edukacije)                      unapređenje cjelokupnog rada škole

Pedagog - dobrobiti:
➢ kroz Erasmus+ program (dosadašnji) – usavršavanje kroz job shadowing i prezentaciju vlastitog rada školama 

domaćinima, dodatne edukacije i stručna usavršavanje vezana uz projekt, osnaživanje i dodatno iskustvo za pisanje 
projekata, financirana edukacija NTC sistem učenja (dr. Ranko Rajović)

➢ unapređenje rada škole, profesionalno usavršavanje učitelja

➢ ostvaruje veliki dio godišnjeg plana i programa rada i zaduženja pedagoga (izravan utjecaj na unapređenje nastavnog 
procesa, na usavršavanje učitelja, osuvremenjivanje rada škole, praćenje novih odgojno-obrazovnih trendova, povećanje 
zadovoljstva učenika i roditelja, povezivanje i suradnja s ostalim suradnicima i članovima lokalne i izvan lokalne 
zajednice…

➢ Bodovi za napredovanje
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